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POLITICA PER LA QUALITA
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Trafilati Martin S.p.A. e Meccanica Trafilati Martin S.r.l. considerano la Qualita uno strumento strategico per il

conseguimento dell'eccellenza, un obiettivo da perseguire in tutte le attivita dell’'organizzazione.

A tale scopo si impegna ad istituire e mantenere attivo un efficace Sistema di Gestione per la Qualita
automotive conforme allo Standard IATF 16949:2016 ed allo standard UNI EN 1SO 9001:2015 che assicuri il

pieno raggiungimento dei seguenti obiettivi:

Analizzare i Requisiti Specifici dei Clienti al fine di valutare e garantire il loro soddisfacimento.
Impegnare tutte le risorse disponibili per assicurare la massima Soddisfazione dei Clienti mediante
I'offerta di prodotti e servizi che soddisfino le loro aspettative.

Monitorare e riesaminare le informazioni che riguardano le Parti Interessate Rilevanti al fine di
determinare i Rischi e le Opportunita del relativo contesto aziendale.

Perseguire il Miglioramento Continuo dell’efficacia e dell’efficienza del Sistema di Gestione per la
Qualita automotive al fine di fornire prodotti e servizi d’eccellenza.

Ridurre, eliminare e soprattutto Prevenire le Non Conformita in tutti i dipartimenti
dell'organizzazione.

Formare, Motivare e Sensibilizzare il Personale che svolge attivita che influenzano la qualita di
prodotto e processo in modo da assicurare competenza e consapevolezza adeguate.

Consolidare i rapporti di collaborazione e reciproco beneficio con clienti e fornitori.

La salvaguardia della Salute e Sicurezza dei lavoratori costituisce valore primario. L’'Organizzazione ha
adottato un Codice Etico, testimonianza di un operato quotidiano coerente con i principi di onesta, equita e

rispetto, che sono i valori-guida di chi lavora e collabora con la nostra Organizzazione.

Gli obiettivi ed i traguardi in materia di Qualita sono definiti, in linea con la presente Politica, in specifici
programmi di attuazione, individuando le risorse necessarie per conseguirli. Il Sistema di ‘Gestione per la
Qualita e periodicamente riesaminato per assicurarne I'adeguatezza nell'ottica del miglioramento continuo.

L'azienda chiede la fattiva collaborazione di tutti i dipendenti affinché questi obiettivi possano essere raggiunti.

La Direzione Aziendale affida al Quality Manager il compito di rendere dinamico il SGQ attraverso un adeguato
sistema documentale che soddisfi gli standard di riferimento, monitorando la corretta realizzazione in tutti i

dipartimenti del’'Organizzazione.
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